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Sent: Thursday, March 5, 2020 20:06
Subject: Teamkultur bewahren und gleichzeitig remote arbeiten.

 

Nah dran bleiben. Weit kommen. 

 
Bei der Umstellung auf Remote‐Arbeit herrscht häufig die Sorge, die wichtigen 
Momente als Team zu verpassen. Ortsunabhängig zu sein, bedeutet nicht, dass 
man sich nicht als Teil des Teams fühlen kann. Bleiben Sie in Kontakt und halten Sie 
die Teamkultur aufrecht – entdecken Sie, welche neuen Möglichkeiten virtuelle 
Zusammenarbeit Ihrem Team bieten kann!  
 
So erhalten Sie die Verbindung zu Ihrem Team aufrecht: 
 

1. Nehmen Sie sich während Team‐Meetings Zeit, um auch einmal über 
Themen zu sprechen, die nicht projektbezogen sind. 

2. Feiern Sie auch die wichtigen Momente wie Geburtstage oder 
Arbeitsjubiläen virtuell per Video!  

3. Setzen Sie virtuelle Kaffee‐ oder Mittagspausen ohne genauen Ablauf an – 
einfach nur, um die Teamstruktur zu stärken. 

4. Seien Sie spontan! Wenn Sie merken, dass Sie mit einem Teammitglied mehr 
als drei Nachrichten austauschen: Starten Sie ein Meeting!  

5. Bleiben Sie in regelmäßigem Kontakt miteinander und nutzen Sie außerhalb 
der Online‐Meetings auch die Nachrichtenfunktion. 
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https://www.webex.com/de/webexremotework.html 
 

              

 

Wir werden Ihnen die notwendigen Inhalte zur Verfügung stellen, damit eine schnelle Einführung 

und Umsetzung möglich ist. Um das möglichst schnell zu erreichen, werden einige Ressourcen 

eventuell nur auf Englisch zur Verfügung stehen. 
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